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 (imię i nazwisko pracownika)  (miejscowość i data)  

  
 
  

Oświadczenie 
 
 
Oświadczam, że w związku z podjęciem zatrudnienia w Ciechocińskim Centrum Usług Wspólnych 
zostałem(łam) zapoznany(a) z*): 

- treścią regulaminu pracy, regulaminu wynagradzania i informacji o warunkach zatrudnienia, o której 
mowa w art. 29 K. p.,  

- obwieszczeniem o obowiązujących w zakładzie pracy systemach i rozkładach czasu pracy oraz 
stosowanych okresach rozliczeniowych, 

- przepisami i zasadami dotyczącymi bezpieczeństwa i higieny pracy, 

- zakresem informacji objętych tajemnicą przedsiębiorstwa, 

- przepisami dotyczącymi równego traktowania w zatrudnieniu, 

- celem, zakresem oraz sposobem stosowania monitoringu, 

- ryzykiem zawodowym związanym z powierzoną pracą oraz zasadami ochrony przed zagrożeniami, 

- informacją o wprowadzeniu w zakładzie pracy kontroli trzeźwości i zasadach jej przeprowadzania. 
 
 
 
 
             ………………………………………………………… 

(podpis pracownika) 
 
 
_________________ 
*) niepotrzebne skreślić 
 


