
 
KLAUZULA INFORMACYJNA 

w zakresie przetwarzania danych  
(ppk) 

 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/W – ogólne rozporządzenie o ochronie danych, informujemy, że: 

1. Administratorem Pani/a danych osobowych jest: Ciechocińskie Centrum Usług Wspólnych w Ciechocinku,  
ul.  Zdrojowa 2 B, 87-720 Ciechocinek, a administrujący danymi – Dyrektor w Ciechocinku. Możesz się z nim 
kontaktować w następujący sposób: listownie na adres siedziby: e-mail: sekretariat@ccuw.ciechocinek.pl,  
tel.:  54 281 81 61. 

2. Do kontaktów w sprawie ochrony Twoich danych osobowych został także powołany inspektor ochrony danych, 
z którym możesz się kontaktować wysyłając list na powyższy adres lub e-mail: 
inspektodanychosobowych@gmail.com 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są w celu/celach:  
a) wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na CCUW w Ciechocinku; 
b) realizacji umów zawartych z kontrahentami CCUW w Ciechocinku; 
c) w pozostałych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są wyłącznie na podstawie wcześniej 

udzielonej zgody w zakresie i celu określonym w treści zgody. 
4. W związku z przetwarzaniem danych w celach, o których mowa w pkt 3 odbiorcami Pani/Pana danych osobowych 

mogą być:  
a) organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania publiczne lub działające na zlecenie organów 

władzy publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów powszechnie obowiązującego prawa;  
b) inne podmioty, które na podstawie stosownych umów podpisanych z CCUW w Ciechocinku Pani/Pana dane 

osobowe będą udostępniane instytucjom finansowym z którymi zawarte będą umowy o zarządzanie 
i prowadzenie PPK. Dane te będą również udostępnione Polskiemu Funduszowi Rozwoju S.A, który prowadzi 
ewidencję uczestników PPK w systemie teleinformatycznym (art. 58 ustawy o pracowniczych planach 
kapitałowych).; 

c) przetwarzają dane osobowe dla których Administratorem jest CCUW w Ciechocinku; 
5. W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przysługują Pani/Panu następujące uprawnienia:  

a) prawo dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;  
b) prawo do żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych – w przypadku, gdy dane są nieprawidłowe 

lub niekompletne;  
c) prawo do żądania usunięcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym);  
d) prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;  
e) prawo do przenoszenia danych;  
f) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych.   

6. W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby na przetwarzanie danych 
osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia tej zgody w dowolnym momencie. 
Cofnięcie to nie ma wpływu na zgodność przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej 
cofnięciem, z obowiązującym prawem. 

7. Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych do 
organu nadzorczego (tj. Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa, 
https://uodo.gov.pl/pl/). Organ ten będzie właściwy do rozpatrzenia skargi z tym, że prawo wniesienia skargi 
dotyczy wyłącznie zgodności z prawem przetwarzania danych osobowych.   

8. W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby, której dane dotyczą, 
podanie przez Panią/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny.  

9. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest obowiązkowe w sytuacji, gdy przesłankę przetwarzania danych 
osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta między stronami umowa.  

10. Pani/Pana dane mogą być przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane. 
11. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywać danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji 

międzynarodowej. 

 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
 
 

KLAUZULA ZGODY  
na obsługę korespondencji przy użyciu elektronicznych środków komunikacji 

 
Kontaktując się z nami lub wysyłając do nas wiadomość przy użyciu poczty elektronicznej – wyraża Pan/i zgodę na 

przetwarzanie danych osobowych w celu obsługi korespondencji pomiędzy Panią/em, a administratorem. 
 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/W – ogólne rozporządzenie o ochronie danych (RODO), informujemy, że: 

1) Administratorem Pani/a danych osobowych jest: Ciechocińskie Centrum Usług Wspólnych w Ciechocinku, ul.  
Zdrojowa 2 B, 87-720 Ciechocinek, a administrujący danymi – Dyrektor CCUW w Ciechocinku. Możesz się z nim 
kontaktować w następujący sposób: listownie na adres siedziby: e-mail: dyrektor@ccuw.ciechocinek.pl,  
tel.:   54 281 81 61.  

2) Do kontaktów w sprawie ochrony Twoich danych osobowych został także powołany inspektor ochrony danych, z którym 
możesz się kontaktować wysyłając list na powyższy adres lub e-mail: inspektodanychosobowych@gmail.com 

3) Pani/a dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit a RODO przetwarzane będą w celu obsługi korespondencji 
z administratorem oraz wypełnienia przez niego zadań określonych w przepisach szczególnych określających zakres jego 
działania np.: wydania decyzji administracyjnej, postanowienia lub innego działania wynikającego z przepisów prawa, 
umowy lub Pani/a zgody.  

4) Pani/a dane osobowe możemy przekazywać i udostępniać wyłącznie podmiotom uprawnionym na podstawie 
obowiązujących przepisów prawa są nimi np.: sądy, organy: ścigania, podatkowe oraz inne podmioty publiczne, gdy 
wystąpią z takim żądaniem, oczywiście w oparciu o stosowną podstawę prawną. Pani/a dane osobowe możemy także 
przekazywać podmiotom, które przetwarzają je na zlecenie administratora tzw. podmiotom przetwarzającym, są nimi 
np.: podmioty świadczące usługi informatyczne, telekomunikacyjne, pocztowe i inne. Jednakże przekazanie Pani/a 
danych nastąpić może tylko wtedy, gdy zapewnią one odpowiednią ochronę Pani/a praw. 

5) Pani/a dane osobowe będą przetwarzane przez okres zgodny z obowiązującymi przepisami prawa, następnie zostaną 
usunięte. 

6) W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przysługują Pani/Panu następujące uprawnienia:  
a) prawo dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;  
b) prawo do żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych – w przypadku, gdy dane są nieprawidłowe 

lub niekompletne;  
c) prawo do żądania usunięcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym);  
d) prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;  
e) prawo do przenoszenia danych;  
f) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych.   

7. W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby na przetwarzanie danych 
osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia tej zgody w dowolnym momencie. 
Cofnięcie to nie ma wpływu na zgodność przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, 
z obowiązującym prawem. 

8. Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych do organu 
nadzorczego (tj. Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa). Organ ten będzie 
właściwy do rozpatrzenia skargi z tym, że prawo wniesienia skargi dotyczy wyłącznie zgodności z prawem przetwarzania 
danych osobowych.  

9.  W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby, której dane dotyczą, podanie 
przez Panią/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny.  

10. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest obowiązkowe w sytuacji, gdy przesłankę przetwarzania danych 
osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta między stronami umowa.  

11. Pani/Pana dane mogą być przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane. 
12. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywać danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji 

międzynarodowej. 
 

 
 
 
 



 
 

 
KLAUZULA INFORMACYJNA  

(dla danych pozyskanych bezpośrednio od osób) 
 
1. Administratorem Pani/a danych osobowych jest: Ciechocińskie Centrum Usług Wspólnych w Ciechocinku,  
ul.  Zdrojowa 2 B, 87-720 Ciechocinek, a administrujący danymi- Dyrektor. Możesz się z nim kontaktować w następujący 
sposób: listownie na adres siedziby: e-mail: sekretariat@ccuw.ciechocinek, tel.:  54 281 81 61. 
2. Do kontaktów w sprawie ochrony Twoich danych osobowych został także powołany inspektor ochrony danych, z którym 
możesz się kontaktować wysyłając list na powyższy adres lub e-mail: inspektodanychosobowych@gmail.com  
3. Odbiorcy danych osobowych: Pani/Pana dane mogą być udostępniane innym podmiotom, jeżeli obowiązek taki będzie 
wynikać z przepisów prawa. Do Pani/Pana danych osobowych mogą też mieć dostęp podmioty przetwarzające dane w naszym 
imieniu (podmioty przetwarzające) np. biegli sądowi, inwestorzy, podmioty świadczące pomoc prawną, usługi w zakresie 
obsługi finansowo-księgowej, usługi informatyczne, dostawcy systemów informatycznych, podmioty zapewniające asystę 
i wsparcie techniczne dla systemów informatycznych, usługi niszczenia i archiwizacji dokumentów, jak również inni 
administratorzy danych osobowych przetwarzający dane we własnym imieniu, firmy ubezpieczeniowe, podmioty prowadzące 
działalność pocztową.  
4. Prawa osób, których dane dotyczą:  
Zgodnie z RODO przysługuje Pani/Panu: 

a) prawo dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;  
b) prawo do żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych – w przypadku, gdy dane są nieprawidłowe lub 

niekompletne;  
c) prawo do żądania usunięcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym);  
d) prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;  
e) prawo do przenoszenia danych;  
f) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych.   

Posiada Pani/Pani prawo do wniesienia do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, skargi 
na niezgodne z prawem przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych. 
5. Informacja o wymogu/dobrowolności podania danych osobowych: 
Podanie Pani/Pana danych osobowych w zakresie danych przewidzianych w przepisach prawa wymienionych w pkt. 3 jest 
obowiązkiem wynikającym z  tych przepisów.  
6. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji: 
W oparciu o Pani/Pana dane osobowe administrator nie będzie podejmował wobec Pani/Pana zautomatyzowanych decyzji, 
w tym decyzji będących wynikiem profilowania.   
7. Przekazywanie danych do państwa trzeciego: 
Administrator nie przewiduje przekazywania Pani/Pana danych osobowych do państwa trzeciego (tj. państwa, które nie 
należy do Europejskiego Obszaru Gospodarczego obejmującego Unię Europejską) ani do organizacji międzynarodowych. 
8. Pana/Pani dane osobowe przechowywane będą: w okresie niezbędnym do realizacji celów przetwarzania tj. zgodnie 
z przepisami obowiązującego prawa, w tym zwłaszcza ustawy o szkolnictwie (Dz. U. z 2020 r. poz. 910, 1378, z 2021 r. poz. 4, 
619, 762.), przepisami o archiwizowaniu dokumentów oraz przepisami wykonawczymi; 
9. Podanie danych osobowych jest fakultatywne i wynika z ustawy a w innych sytuacjach brak podania danych osobowych 
będzie skutkował brakiem możliwości rozpoznania sprawy, 
10. Administrator nie będzie przekazywał Pani/Pana danych osobowych odbiorcom w państwach trzecich oraz organizacjom 
międzynarodowym, 
11. Administrator nie podejmuje czynności związanych ze zautomatyzowanym podejmowaniem decyzji wobec danych 
osobowych, w tym o profilowania.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
KLAUZULA INFORMACYJNA 

(dla osób kandydatów do pracy) 
 

W związku z realizacją wymogów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych „RODO”), informujemy 
o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przysługujących Pani/Panu prawach z tym związanych: 

1. Administratorem Danych Osobowych jest:  
a) Administratorem Pani/a danych osobowych jest: Ciechocińskie Centrum Usług Wspólnych w Ciechocinku, ul.  

Zdrojowa 2 B, 87-720 Ciechocinek, a administrujący danymi – Dyrektor. Możesz się z nim kontaktować 
w następujący sposób: listownie na adres siedziby: e-mail: sekretariat@ccuw.ciechocinek.pl, tel.: 54 281 81 61. 

b) Do kontaktów w sprawie ochrony Twoich danych osobowych został także powołany inspektor ochrony danych, 
z którym możesz się kontaktować wysyłając list na powyższy adres lub e-mail: 
inspektodanychosobowych@gmail.com. 

3. Cel i podstawy przetwarzania: Państwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy1 będą 
przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego2. 
Podanie innych danych w zakresie nieokreślonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda3 na przetwarzanie 
tych danych osobowych. Wyrażenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgodę tak wyrażoną można odwołać 
w dowolnym czasie. CCUW w Ciechocinku będzie przetwarzał Państwa dane osobowe, także w kolejnych naborach 
pracowników jeżeli wyrażą Państwo na to zgodę4, która może zostać odwołana w dowolnym czasie. Jeżeli w dokumentach 
zawarte są dane, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna będzie Państwa zgoda na ich przetwarzanie5, która może 
zostać odwołana w dowolnym czasie. 
 
4. Odbiorcy danych osobowych 
Państwa dane osobowe mogą być przekazane wyłącznie podmiotom, które uprawnione są do ich otrzymania przepisami 
prawa. Ponadto mogą być one ujawnione podmiotom, z którymi CCUW w Ciechocinku zawarła umowę na świadczenie usług 
m.in. serwisowych dla systemów informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu. 
5. Okres przechowywania danych 
Państwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym będą przechowywane do zakończenia procesu rekrutacji. 
W przypadku wyrażonej przez Państwa zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celów przyszłych rekrutacji, Państwa 
dane będą przechowywane przez 6 miesięcy. 
 
6. Prawa osób, których dane dotyczą 
Mają Państwo prawo do: 

- dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 
- sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych; 
- ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 
- usunięcia danych osobowych; 
- wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 

Warszawa). 
 
7. Informacja o wymogu podania danych 
Podanie przez Państwa danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 221 Kodeksu pracy jest niezbędne, aby uczestniczyć 
w postępowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Państwa innych danych jest dobrowolne. 

 
 

....................................................... 
Podpis kandydata do pracy, data 

 
 

 
1 Art. 221  ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2020 poz. 1320 ze zm.) (dalej: Kp) oraz  Rozporządzenie Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz. U. 2018 poz.2369); 
2 art. 221 § 1 pkt. 4 – 6 Kp w zwz. z art. 6 ust. 1 lit. b Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z późn. zm.) (dalej: RODO). W przypadku danych określonych w art. 221 § 1 pkt. 1 
– 3 Kp podstawą jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO; 
3 Art. 6 ust. 1 lit a RODO; 
4 Art. 6 ust. 1 lit a RODO; 
5Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.  



 [ ] Wyrażam zgodę* na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach prowadzonych 
przez UODO przez okres najbliższych 6 miesięcy. 

[    ] Wyrażam zgodę* na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w załączonych do dokumentach - wymagane, 
jeśli przekazane dane obejmują szczególne kategorie danych, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO. 

*- Zaznacz krzyżykiem właściwe pole wyboru 

Cofnięcie zgody na przetwarzanie danych osobowych nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego 
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 

Osoby, których oferty zostaną rozpatrzone negatywnie, nie będą o tym informowane, a oferty zostaną komisyjnie zniszczone 
po zakończeniu rekrutacji, z wyłączeniem ofert osób, które wyraziły zgodę na ich wykorzystanie, w kolejnych naborach 
prowadzonych przez CCUW w Ciechocinku, przez okres najbliższych 6 miesięcy.  

 
                                                                                             ....................................................... 

                                                                                                                                                                                          Podpis kandydata do pracy, data 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
KLAUZULA INFORMACYJNA 

w zakresie przetwarzania danych  
(ogólna) 

 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/W – ogólne rozporządzenie o ochronie danych, informujemy, że: 
 

1. Administratorem Pani/a danych osobowych jest: Ciechocińskie Centrum Usług Wspólnych w Ciechocinku, ul.  
Zdrojowa 2 B, 87-720 Ciechocinek, a administrujący danymi – Dyrektor. Możesz się z nim kontaktować w 
następujący sposób: listownie na adres siedziby: e-mail: sekretariat@ccuw.ciechocinek.pl, tel.: 54 281 81 61. 

2. Do kontaktów w sprawie ochrony Twoich danych osobowych został także powołany inspektor ochrony danych, 
z którym możesz się kontaktować wysyłając list na powyższy adres lub e-mail: 
inspektodanychosobowych@gmail.com  

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są w celu/celach:  
a. wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na CCUW w Ciechocinek; 
b. realizacji umów zawartych z kontrahentami CCUW w Ciechocinek; 
c. w pozostałych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są wyłącznie na podstawie wcześniej 

udzielonej zgody w zakresie i celu określonym w treści zgody. 
4. W związku z przetwarzaniem danych w celach, o których mowa w pkt 4 odbiorcami Pani/Pana danych osobowych 

mogą być:  
a. organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania publiczne lub działające na zlecenie 

organów władzy publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów powszechnie 
obowiązującego prawa;  

b. inne podmioty, które na podstawie stosownych umów podpisanych z CCUW w Ciechocinek; 
c. przetwarzają dane osobowe dla których Administratorem jest CCUW w Ciechocinek; 

5. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w pkt 4, a 
po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiązującego prawa.  

6. W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przysługują Pani/Panu następujące uprawnienia:  
a. prawo dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;  
b. prawo do żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych – w przypadku, gdy dane są 

nieprawidłowe lub niekompletne;  
c. prawo do żądania usunięcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym);  
d. prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;  
e. prawo do przenoszenia danych;  
f. prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych.   

7. W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby na przetwarzanie danych 
osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia tej zgody w dowolnym momencie. 
Cofnięcie to nie ma wpływu na zgodność przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej 
cofnięciem, z obowiązującym prawem. 

8. Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych 
do organu nadzorczego (tj. Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa). Organ ten 
będzie właściwy do rozpatrzenia skargi z tym, że prawo wniesienia skargi dotyczy wyłącznie zgodności z prawem 
przetwarzania danych osobowych.   

9. W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby, której dane dotyczą, 
podanie przez Panią/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny.  

10. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest obowiązkowe w sytuacji, gdy przesłankę przetwarzania danych 
osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta między stronami umowa.  

11. Pani/Pana dane mogą być przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane. 
12. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywać danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji 

międzynarodowej. 
 
  



 
Klauzula informacyjna  

(o przetwarzaniu danych osobowych pracowników) 
 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z  dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, dalej jako RODO), (Dz. U. UE. 
L. z 2016 r. Nr 119, z  późn. zm.), których dane przetwarzamy, uprzejmie informujemy, że: 
 
1. Administratorem Pani/a danych osobowych jest: Ciechocińskie Centrum Usług Wspólnych w Ciechocinku, ul.  Zdrojowa 

2 B, 87-720 Ciechocinek, a administrujący danymi – Dyrektor. Możesz się z nim kontaktować w następujący sposób: 
listownie na adres siedziby: email: sekretariat@ccuw.ciechocinek.pl, tel.:  54 281 81 61. 

2. Do kontaktów w sprawie ochrony Twoich danych osobowych został także powołany inspektor ochrony danych, z którym 
możesz się kontaktować wysyłając list na powyższy adres lub inspektodanychosobowych@gmail.com 

3. Podstawą przetwarzania danych osobowych są obowiązujące przepisy prawa w tym:  
1) ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2021 r. poz. 217.); 
2) inne przepisy prawne dot. problematyki pracowniczej: 

a) organizacji i zarządzania pracy pracowników w zakresie niezbędnym wynikającym z Kodeksu pracy przez okres 
zatrudnienia; 

b) wyliczania i wypłaty wynagrodzeń w celu realizacji obowiązku wynikającego z Kodeksu pracy (art. 6 ust. 1 lit. c, 
art. 9 ust. 2 lit. b RODO) przez okres zatrudnienia; 

c) potrąceń z wynagrodzenia w celu realizacji obowiązków w zakresie egzekucji z wynagrodzenia wynikających 
z Kodeksu pracy, Kodeksu postępowania cywilnego, ustawy o postępowaniu egzekucyjnym w administracji, 
ustawy o komornikach sądowych (art. 6 ust.1 lit. c RODO) przez 3 lata od ostatniego potrącenia; 

d) realizacji obowiązków pracodawcy wobec pracowników wynikających z ogólnie obowiązujących 
oraz wewnętrznych przepisów prawa pracy w celu realizacji obowiązków pracodawcy wynikających z Kodeksu 
pracy i innych przepisów prawa pracy, (art. 6 ust. 1 lit. c, art. 9 ust. 2 lit. b RODO) przez okres zatrudnienia; 

e) realizacji obowiązków bhp — w celu realizacji obowiązków pracodawcy wynikających z Kodeksu pracy, 
rozporządzenia w sprawie ogólnych przepisów bhp i innych przepisów prawa pracy (art. 6 ust. 1 lit. c, art. 9 ust. 
2 lit. b RODO) przez 10 lat od ustania zatrudnienia; 

f)  prowadzenia akt pracowniczych w celu realizacji obowiązków pracodawcy wynikających z Kodeksu pracy, 
ustawy o narodowym zasobie archiwalnymi archiwach oraz rozporządzenia w sprawie zakresu prowadzenia 
przez pracodawców dokumentacji w sprawach związanych ze stosunkiem pracy oraz sposobów prowadzenia 
akt osobowych pracownika (art. 6 ust. 1 lit. c, art. 9 ust. 2 lit. b RODO) przez 10 lat po ustaniu zatrudnienia; 

g) realizacji obowiązków wobec ZUS w celu realizacji obowiązków płatnika składek emerytalno-rentowych 
wynikających z ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych, ustawy o systemie 
ubezpieczeń społecznych oraz ustawy oświadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych (art. 6 ust. 1 lit. c, art. 9 ust. 2 lit. b RODO) przez 10 lat w zakresie przechowywania dokumentów, 
na podstawie których następuje ustalenie podstawy wymiaru emerytury lub renty; 

h) realizacji obowiązków podatkowych w celu realizacji obowiązków płatnika podatku dochodowego 
wynikających z Ordynacji podatkowej, ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych i innych przepisów 
podatkowych (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) przez 5 lat od końca roku kalendarzowego; 

i) obowiązków księgowo-rachunkowych w celu realizacji obowiązków wynikających z ustawy o rachunkowości, 
Ordynacji podatkowej oraz ustawy o podatku dochodowym od osób prawnych (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) przez 
5 lat od końca roku rozliczeniowego, w którym nastąpiło zdarzenie; 

j) zapewnienia ciągłości działania - na podstawie prawnie uzasadnionego interesu pracodawcy (art. 6 ust. 1 lit. f 
RODO) polegającego na ochronie swoich interesów gospodarczych w zakresie możliwości dalszej realizacji 
zadań po ustaniu zatrudnienia z pracownikiem, który dotychczas je realizował - przez okres niezbędny do 
przejęcia tych obowiązków przez innego pracownika, lecz nie dłużej niż przez 3 miesiące po ustaniu 
zatrudnienia; 

k) bezpieczeństwa fizycznego budynków oraz mienia pracodawcy na podstawie prawnie uzasadnionego interesu 
pracodawcy (art. 6 ust. 1 lit. f RODO) polegającego na ochronie fizycznej pomieszczeń pracodawcy; 

l) dochodzenia roszczeń lub obrony przed roszczeniami - na podstawie prawnie uzasadnionego interesu 
pracodawcy (art. 6 ust. 1 lit. f RODO) polegającego na występowaniu w sprawach sądowych, na podstawie 
przepisów Kodeksu pracy, Kodeksu cywilnego oraz Kodeksu  karnego lub innych właściwych przepisów - przez 
3 lata od ustania zatrudnienia, a w przypadku  toczącego się postępowania - przez okres trwania postępowania 
do czasu jego prawomocnego zakończenia oraz do czasu przedawnienia roszczeń. 

4. Okres przetwarzania danych osobowych  
Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres przewidziany przepisami prawa w tym zakresie, w tym 
przez okres przechowywania dokumentacji określony w przepisach powszechnych i uregulowaniach wewnętrznych 
administratora w zakresie archiwizacji dokumentów, okres przedawnienia roszczeń przysługujących 
administratorowi i w stosunku do niego. 

5. Odbiorcy danych osobowych 



Pani/Pana dane mogą być udostępniane innym podmiotom, jeżeli obowiązek taki będzie wynikać z przepisów 
prawa. Do Pani/Pana danych osobowych mogą też mieć dostęp podmioty przetwarzające dane w naszym imieniu 
(podmioty przetwarzające) np. podmioty świadczące pomoc prawną, usługi w zakresie obsługi finansowo-
księgowej, usługi informatyczne, dostawcy systemów informatycznych, podmioty zapewniające asystę i wsparcie 
techniczne dla systemów informatycznych, usługi niszczenia i archiwizacji dokumentów, jak również inni 
administratorzy danych osobowych przetwarzający dane we własnym imieniu, firmy ubezpieczeniowe, podmioty 
prowadzące działalność pocztową.  

6. Prawa osób, których dane dotyczą: 
Zgodnie z RODO przysługuje Pani/Panu: 

a) prawo dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;  
b) prawo do żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych – w przypadku, gdy dane są 

nieprawidłowe lub niekompletne;  
c) prawo do żądania usunięcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym);  
d) prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;  
e) prawo do przenoszenia danych;  
f) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych.   

Posiada Pani/Pani prawo do wniesienia do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 
Warszawa, skargi na niezgodne z prawem przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych. 

7. Informacja o wymogu/dobrowolności podania danych osobowych 
Podanie Pani/Pana danych osobowych w zakresie danych przewidzianych w przepisach prawa wymienionych w pkt. 
3 jest obowiązkiem wynikającym z tych przepisów.  

8. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji 
W oparciu o Pani/Pana dane osobowe administrator nie będzie podejmował wobec Pani/Pana zautomatyzowanych 
decyzji, w tym decyzji będących wynikiem profilowania.   

9. Przekazywanie danych do państwa trzeciego 
Administrator nie przewiduje przekazywania Pani/Pana danych osobowych do państwa trzeciego (tj. państwa, które 
nie należy do Europejskiego Obszaru Gospodarczego obejmującego Unię Europejską) ani do organizacji 
międzynarodowych. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
 
 

KLAUZULA INFORMACYJNA 
(skargi i wnioski) 

 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) – dalej RODO - informujemy, 
że: 

1. Administratorem Pani/a danych osobowych jest: Ciechocińskie Centrum Usług Wspólnych w Ciechocinku, ul.  
Zdrojowa 2 B, 87-720 Ciechocinek, a administrujący danymi – Dyrektor. Możesz się z nim kontaktować w 
następujący sposób: listownie na adres siedziby: email: sekretariat@ccuw.ciechocinek.pl, tel.: 54 281 81 61. 

2. Do kontaktów w sprawie ochrony Twoich danych osobowych został także powołany inspektor ochrony danych, 
z którym możesz się kontaktować wysyłając list na powyższy adres lub e-mail na adres: 
inspektodanychosobowych@gmail.com . 

3. Podstawą przetwarzania danych osobowych są obowiązujące przepisy prawa w tym:  
art. 6 ust. 1 lit. c) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).  

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są w celu/celach:  
a) rozpatrzenia skargi lub wniosku na podstawie kodeksu postępowania administracyjnego;  
b) wypełnienia obowiązku archiwizacji dokumentów; 
c) w pozostałych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są wyłącznie na podstawie wcześniej 

udzielonej zgody w zakresie i celu określonym w treści zgody. 
5. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w pkt 4, a 

po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiązującego prawa.  
6. W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przysługują Pani/Panu następujące uprawnienia:  

a) prawo dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;  
b) prawo do żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych – w przypadku, gdy dane są 

nieprawidłowe lub niekompletne;  
c) prawo do żądania usunięcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym);  
d) prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;  
e) prawo do przenoszenia danych;  
f) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych.   

7. W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby na przetwarzanie danych 
osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia tej zgody w dowolnym momencie. 
Cofnięcie to nie ma wpływu na zgodność przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej 
cofnięciem, z obowiązującym prawem. 

8. Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych 
do organu nadzorczego (tj. Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa). Organ ten 
będzie właściwy do rozpatrzenia skargi z tym, że prawo wniesienia skargi dotyczy wyłącznie zgodności z prawem 
przetwarzania danych osobowych.   

9. W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby, której dane dotyczą, 
podanie przez Panią/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny.  

10. Podanie danych osobowych jest obowiązkowe i wynika z przepisów art. 63 § 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. 
Kodeks postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257, z późn. zm.), czyli jest warunkiem rozpatrzenia 
Państwa skargi lub wniosku.  

11. Pani/Pana dane mogą być przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane. 
12. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywać danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji 

międzynarodowej. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

KLAUZULA INFORMACYJNA 
(umowa zlecenie) 

 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) – dalej RODO - informujemy, 
że: 

1. Administratorem Pani/a danych osobowych jest:  Ciechocińskie Centrum Usług Wspólnych w Ciechocinku, ul.  
Zdrojowa 2 B, 87-720 Ciechocinek, a administrujący danymi – Dyrektor. Możesz się z nim kontaktować w 
następujący sposób: listownie na adres siedziby: email: sekretariat@ccuw.ciechocinek.pl, tel.:  54 281 81 61. 

2. Do kontaktów w sprawie ochrony Twoich danych osobowych został także powołany inspektor ochrony danych, 
z którym możesz się kontaktować wysyłając list na powyższy adres lub e-mail na adres: 
inspektodanychosobowych@gmail.com  

3. Podstawą przetwarzania danych osobowych są obowiązujące przepisy prawa w tym: niezbędność do wykonania 
umowy lub do podjęcia działań na żądanie Zleceniobiorcy przed zawarciem umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO) , 
wykonywania praw i obowiązków wynikających z zawartej umowy zlecenia; dokumentacji podatkowej. 

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są w celu/celach: wykonania umowy zlecenia i rozliczenia świadczonej 
usługi. 

5. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w pkt 4, a 
po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiązującego prawa, do 10 
lat.  

6. W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przysługują Pani/Panu następujące uprawnienia:  
a) prawo dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;  
b) prawo do żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych – w przypadku, gdy dane są nieprawidłowe 

lub niekompletne;  
c) prawo do żądania usunięcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym);  
d) prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;  
e) prawo do przenoszenia danych;  
f) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych.   

7. W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby na przetwarzanie danych 
osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia tej zgody w dowolnym momencie. 
Cofnięcie to nie ma wpływu na zgodność przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej 
cofnięciem, z obowiązującym prawem. 

8. Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych 
do organu nadzorczego (tj. Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa). Organ ten 
będzie właściwy do rozpatrzenia skargi z tym, że prawo wniesienia skargi dotyczy wyłącznie zgodności z prawem 
przetwarzania danych osobowych.   

9. W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby, której dane dotyczą, 
podanie przez Panią/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny.  

10. Podanie danych osobowych jest obowiązkowe i wynika z przepisów art. 63 § 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. 
Kodeks postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257, z późn. zm.), czyli jest warunkiem rozpatrzenia 
Państwa skargi lub wniosku.  

11. Pani/Pana dane mogą być przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane. 
12. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywać danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji 

międzynarodowej. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

KLAUZULA INFORMACYJNA 
(stażyści) 

 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) – dalej RODO - informujemy, 
że: 

1. Administratorem Pani/a danych osobowych jest: Ciechocińskie Centrum Usług Wspólnych w Ciechocinku,  
ul.  Zdrojowa 2 B, 87-720 Ciechocinek, a administrujący danymi – Dyrektor. Możesz się z nim kontaktować w 
następujący sposób: listownie na adres siedziby: e-mail: sekretariat@ccuw.ciechocinek.pl, tel.:  54 281 81 61. 

2. Do kontaktów w sprawie ochrony Twoich danych osobowych został także powołany inspektor ochrony danych, 
z którym możesz się kontaktować wysyłając list na powyższy adres lub e-mail: 
inspektodanychosobowych@gmail.com . 

3. Podstawą przetwarzania danych osobowych są obowiązujące przepisy prawa w tym:  
a) uzasadniony interes administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO). z Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo 

o szkolnictwie wyższym i nauce – praktyki studenckie (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 85 ze zm.); 
b) Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie praktycznej nauki zawodu z dnia 15 grudnia 2010 r. – 

pozostałe praktyki (Dz.U. 2010 nr 244, poz. 1626 ze zm.); 
c) Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia 

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są w celu/celach:  
a)  zawarcia i realizacji umowy lub porozumienia zawartych z stażystą (art. 6 ust. 1 lit. b RODO); 
b)  realizacji naszych obowiązków prawnych i uprawnień związanych z realizacją stażu lub praktyki wynikających 

z przepisów dotyczących prowadzenia stażu lub praktyki (art. 6 ust. 1 lit. a RODO); 
c) sprawdzenia zdolności stażysty potrzebnych do pracy na określonym stanowisku oraz na wypadek prawnej 

potrzeby wykazania faktów i potwierdzenia wykonania obowiązków.  
d) wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na CCUW w Ciechocinku; 

5. W związku z przetwarzaniem danych w celach o których mowa w pkt 4 odbiorcami Pani/Pana danych osobowych 
mogą być:  

a) organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania publiczne lub działające na zlecenie organów władzy 
publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów powszechnie obowiązującego prawa;  

b) inne podmioty, które na podstawie stosownych umów podpisanych z CCUW w Ciechocinku i przetwarzają dane 
osobowe dla których Administratorem jest Kierownik CCUW w Ciechocinku. 

6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w pkt 4, a 
po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiązującego prawa.  

7. W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przysługują Pani/Panu następujące uprawnienia:  
a) prawo dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;  
b) prawo do żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych – w przypadku, gdy dane są nieprawidłowe 

lub niekompletne;  
c) prawo do żądania usunięcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym);  
d) prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;  
e) prawo do przenoszenia danych;  
f) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych.   

8. W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby na przetwarzanie danych 
osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia tej zgody w dowolnym momencie. 
Cofnięcie to nie ma wpływu na zgodność przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej 
cofnięciem, z obowiązującym prawem. 

9. Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych do 
organu nadzorczego (tj. Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa). Organ ten 
będzie właściwy do rozpatrzenia skargi z tym, że prawo wniesienia skargi dotyczy wyłącznie zgodności z prawem 
przetwarzania danych osobowych.   

10. W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby, której dane dotyczą, 
podanie przez Panią/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny.  

11. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest obowiązkowe w sytuacji, gdy przesłankę przetwarzania danych 
osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta między stronami umowa.  

12. Pani/Pana dane mogą być przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane. 
13. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywać danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji 

międzynarodowej. 
 
 
 



 
 
 
 
 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych obejmujących: imię i nazwisko, PESEL, datę urodzenia, adres 
zamieszkania, numer telefonu i adres email przez:  

1. Administratorem Pani/a danych osobowych jest: Ciechocińskie Centrum Usług Wspólnych w Ciechocinku,  
ul.  Zdrojowa 2 B, 87-720 Ciechocinek, a administrujący danymi – Dyrektor. Możesz się z nim kontaktować  
w następujący sposób: listownie na adres siedziby: e-mail: sekretariat@ccuw.ciechocinek.pl, tel.:  54 281 81 61.  

2. Do kontaktów w sprawie ochrony Twoich danych osobowych został także powołany inspektor ochrony danych,  
z którym możesz się kontaktować wysyłając list na powyższy adres lub  
e-mail: inspektodanychosobowych@gmail.com  

W celu realizacji usług świadczonych przez CCUW w Ciechocinku, zgodnie z ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych 
osobowych. Podanie danych i wyrażenie zgody są dobrowolne. Przyjmuję do wiadomości, że zgoda może być odwołana w 
każdym momencie poprzez złożenie oświadczenia woli w tym zakresie (wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem 
wykorzystania danych przed cofnięciem takiej zgody). 

Ponowny kontakt z nami, jest potwierdzeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


